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Verksamhetsbeskrivning Arbetstraning

Retail Data Sundsvall AB bedriver en del av verksamheten i likhet med ett arbetsintegrerat socialt foretag. Verksamheten
ar inte beroende av deltagarens arbetsinsats utan ses som ett stdd till verksamheten. I det arbetsintegrerade sociala
foretaget erbjuds meningsfulla arbetstraningsplatser, dar syftet och nivin med arbetstraningen varierar efter deltagarens
behov, ev. utredning och kompetens. Den som arbetstranar erbjuds varierande uppgifter, flexibla arbetstider samt verktyg
for sin arbetstraning och personliga utveckling i stimulerande miljoer dar arbetsplatsanpassning och personkdnnedom ar
genomgdende ledord.

Verksamheten erbjuder bland annat personer med
funktionsnedsattning, sociala problem, ofullstindig
skolgang eller med ldng tid utanarbete en
kontinuerlig och meningsfull arbetstraning i
en positiv och kreativ milj6 med organiserat
och systematiskt stod dar deltagarna starker tron pa
sina formagor och madjligheter, utvecklar sitt eget
kunnande och uppticker nya férmagor hos sig sjalva
och andra.

Arbetstraningens karaktar kan skilja sig fran fall till fall da syftet for deltagaren kan vara allt fran att

analysera arbetsformaga till att se hur deltagare fungerar pa en arbetsplats socialt. Andra vinklingar kring arbetstraning
kan helt enkelt inledningsvis handla om att bryta monster samt skapa rutiner och grupptillhérighet fér den
arbetstrdnande.

Inledande for en arbetstrdning ar en inventering av
deltagarens intresse, formaga, 6nskemal samt férvantningar
kring sin arbetstraning. Deltagare och handledare strukturerar
upp ett arbetssatt och en handlingsplan. I samband med att
deltagare vaxer och utvecklar sin roll i verksamheten
forandras dven successivt arbetssatt och arbetsomraden dar
deltagare  ges  utvecklingsmojligheter  gillande  sina
arbetsuppgifter. Handledare har formaga att mota deltagaren
dar den &r, samt finnas pa plats kontinuerligt vilket ger
deltagaren en palitlig och trygg arbetssituation.

Grunden ar tron pa deltagares vilja, formaga och potential samt tron att
olikheter berikar och bidrar. Med anpassad arbetstrdaning dar deltagare
bemdts positivt med respekt fran handledare och 6vrig personal samt stod
och sammanhang finns mojlighet for deltagare att se och anvinda sin
arbetsformaga pa basta sitt och 6ka kompetens, sjalvkannedom, social
formaga, vilmaende och sdledes anstillningsbarheten.

Med flera ars erfarenhet inom handledning, praktik och arbetsprovning i
samarbete med bland annat Arbetsféormedlingen, Forsakringskassan och
kommun har vi skapat bra och trygga rutiner samt en stabil grund for att ge
deltagare vél anpassat stdd for sin arbetstrianing. Att Retail Data Sundsvall
AB bedriver sin verksamhet i direkt anslutning skapar dven en smidig och
stark integrering samt insikt och direkt liank mot den dppna
arbetsmarknaden.
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Tydlig information, instruktioner samt hiandelser inom verksamheten presenteras l6pande till bide deltagare, handledare
och uppdragsgivaren. Under arbetstraningens gang dokumenteras och utvirderas deltagarens utveckling dar deltagaren
erbjuds delaktighet och inflytande 6ver sin egen arbetstraning och utveckling. Handlingsplan, utvardering samt
helhetsintryck kan anvandas bade av Arbetsformedlingens matchning, Forsakringskassan, kommun samt deltagare sjalv
som vidare referens. Deltagare kan dven fa direkta referenser fran Retail Data Sundsvall AB och tillhérande partners.

Beskrivningen, varderingen och metodiken har sin grund i en arbetstraning som bedrivs med f6ljande bestandsdelar och
syfte.

Deltagare erbjuds: Detta genomfors genom: Syftet ir att ge deltagare:
Meningsfulla arbetsuppgifter Kreativ miljo Anstallningsbarhet
Arbetskamrater Varierande uppgifter Kompetens

Utbildning Anpassade arbetssatt Tillhorighet

Integrering Projekt Sjalvkdannedom
Yrkesrollsutveckling Praktiska moment Arbetsformaga

Kontaktnat Arbetsplatsanpassning Sjalvfortroende
Kompetensutveckling Lara genom att géra/visa Social kompetens
Tillhoérighet Handledning Referens for vidare karriar

Lite om Retail Data Sundsvall AB

Retail Data Sundsvall AB bedriver kvalificerad konsultverksamhet inom ett stort antal datatekniska omraden med varor
och tjansteutbud for ett brett spektrum av kunder. Konsultuppdragen utfors av varierande storlek och omfattning mot ett
stort antal branscher. Retail Data Sundsvall AB tillhandahaller bland annat serverlésningar, datasdkerhet, natverk,
ip-kamerasystem, kassasystem, gymsystem, affirssystem, backup, hemsidor, webshop, digital skyltning, molntjanster,
hosting och fjarranslutningar.

Konsultverksamheten har bedrivits sedan bérjan av 2002 med gott anseende fran badde kunder och leverantorer. Under
2008 ombildades Retail Data Sundsvall HB till aktiebolag for att trygga och underlatta vidare utveckling och expandering.
Konsultverksamheten bygger pa néra personlig kinnedom och relation mellan saval Retail Data Sundsvall AB,
samarbetspartners och kund.

Retail Data Sundsvall AB erbjuder ett stort utbud av hardvara som exempelvis server, stationdra och barbara datorer,
natverksutrustning samt kringutrustning som surfplattor, skrivare, IP-kameror, bild och ljud - det vill sdga det mesta inom
teknik- och databranschen. Gdllande hardvara finns 4ven kompetens att analysera/felsoka samt reparera utrustning.
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